
Il Politecnico di Milano, ai sensi e per gli effetti della normativa, è tenuto in qualità di soggetto promotore dei tirocini a 
garantire la regolarità e la qualità dei tirocini, in relazione alle finalità definite nel progetto formativo.

Nel caso di riscontrate violazioni di quanto previsto in tema di comunicazioni obbligatorie, erogazione della congrua indennità, 
più generalmente afferenti alle modalità di svolgimento o alla mancata rispondenza di quanto realmente svolto e quanto 
proposto in termini formativi, si procederà in prima istanza con un confronto volto ad accertare la sussistenza o meno di tali 
violazioni, con l’invito a sanare le eventuali irregolarità laddove possibile.

In caso contrario e/o a fronte di irregolarità insanabili, il Politecnico procederà con la segnalazione agli organi di vigilanza 
preposti (Ispettorato Nazionale del Lavoro) con la contestuale revoca della convenzione di tirocinio. Ciò comporterà 
l’impossibilità di procedere con la pubblicazione di qualsivoglia annuncio di lavoro o tirocinio.
 
Ricordiamo inoltre che il tirocinio non costituisce un rapporto di lavoro, il tirocinante è tenuto ad operare sotto il diretto 
controllo di un tutor.

Il tirocinio si può interrompere in qualsiasi momento senza alcuna pretesa da parte della società/studio di passaggio di 
consegne o di conclusione di alcun lavoro già intrapreso.
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